MAGYAR EBTENYESZTOK ORSZAGOS EGYESULETE NYIREGYHAZI ONALLO
JOGU SZERVEZETE MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALVA
/KOZHASZNU SZERVEZET/

l.
Altalanos rendelkezések

1. Az Egyesiilet neve: MAGYAR EBTENYESZTOK ORSZAGOS EGYESULETE
NYIREGYHAZI ONALLO JOGU SZERVEZETE

2. Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Karpatalja utca 25.
3. Mikodési forma: Kozhaszna, civil szervezet
4. Az Egyesiilet roviditett neve: MEOE Nyiregyhazi Onallo Joga Szervezete

1.
Az Egyesiilet célja, feladata, tevékenysége, kozhasznusaga

1. Az Egvesiilet célja, tevékenysége, kozhaszniisaga:

a.) Tudomanyos tevékenység, kutatas:
- a kutyak tenyésztésének tartdsanak korszerli és tudoményos alapokon valo
elosegitése, mind a nemzetkozileg elismert, mind egyéb fajtak tekintetében, akar
hobby, sport, kiallitasi, vagy tenyésztési célbdl tartott kutyak gazdai és a téma irant
érdekl6dok szamara

A kutatas-fejlesztésrol és a technologiai innovdciorol szolo 2004. évi CXXXIV. torvény 2. §.
a) és f) bekezdése alapjan az dllam a piaci versenyt nem torgito modon tamogatja a
vallalkozdasok kutatas-fejlesztési és technologiai innovdcios tevékenységét, valamint az
dallam a kutatdas-fejlesztési és technologiai innovdcios infrastruktura, valamint
intézményrendszer fejlesztésének finanszirozdsaban egyiittmiikodik a vallalkozdsokkal. A
torveny 5. § (3) bekezdése kimondja, hogy a TTI stratégia kialakitasaban a Kormdny
egyiittmiikodik a tudomdanyos élet képviseloivel, a vallalkozdsokkal, valamint a tarsadalmi,
gazdasagi érdekképviseletekkel és mads civil szervezetekkel.

b.) Nevelés és oktatas:
- kutyas sportok népszeriisitése, kiképzésiik eldsegitése, rendezvényeik szervezése, (pl:
engedelmességi, 0rz6-védo, agility, vadaszkutya kiképzése stb.)
- kiképzd és gyakorlo teriiletet, tenyésztelepet iizemeltet

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 1. §-a szerint a torvény célja olyan
koznevelési rendszer megalkotdasa, amely eldsegiti a gyermekek, fiatalok harmonikus lelki,
testi és ertelmi fejlodeését, készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi és
akarati tulajdonsdagaik, miiveltségiik életkori sajatossdagaiknak megfeleld, tudatos
fejlesztése révén, és ezaltal erkolcsos, ondllo életvitelre és céljaik elérésére, a
magdanérdeket a koz érdekeivel osszeegyeztetni képes embereket, felelos dallampolgarokat



nevel. Kiemelt célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a tirsadalmi leszakadads
megakaddlyozdsa és a tehetséggondozas.

A koznevelés kozszolgalat, amely a felnovekvé nemzedék érdekében a magyar tarsadalom
hosszu tavu fejlodésének feltételeit teremti meg, és amelynek dltalanos kereteit és
garancidit az dallam biztositia. A kioznevelés egészét a tudds, az igazsdgossdg, a rend, a
szabadsdag, a méltanyossdag, a szolidaritias erkolcsi és szellemi értékei, az egyenlo
bandasmaod, valamint a fenntarthato fejlodésre és az egészséges életmodra nevelés
hatarozzak meg. A koznevelés egyetemlegesen szolgdlja a kozjot és a mdsok jogait
tiszteletben tarto egyéni célokat.

A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kulturdjat az egyéni bdandsmodra valo
torekvés, a gyermek, a tanulo elfogadadsa, a bizalom, a szeretet, az empadtia, az életkornak
megfelelo kovetelmények tamasztisa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek,
tanulo fejlodését biztosito sokoldalu, a kovetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.

c.) Kulturalis tevékenység, kulturalis 6rokség megdvasa:
- magyar kutyafajtak elismertségének novelése, tenyésztésének tamogatasa
- kynoldgiai kulturalis tevékenység, kulturdlis 6rokség megdvasa
- segiti a jo mindségli tenyészallatok kiilfoldrél torténd beszerzését, és a hazai
tenyésztésii elsdsorban magyar fajtaju kutydk kivitelét

A kulturdlis orokség védelmérol szolo 2001. évi LXIV. torvény 4. § (1) bekezdése szerint a
kulturdlis orokség a nemzet egészének kozos szellemi értékeit hordozza, ezért megovisa
mindenkinek kotelessége. A torvény 5. § (1)-(2) kimondja, hogy a kulturdlis orokség
védelme kozérdek, megvalositisa kozremiikodési jogosultsagot és egyiittmiikodési
kotelezettséget jelent az dllami és onkormanyzati szervek, a nemzetiségi szervezetek, az
egyhazi jogi személyek, a civil és gazddlkodo szervezetek, valamint az dllampolgdrok
szdmadra.

Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX torvény 13 § (1) bekezdés
7. és 11. pontjai alapjan a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato kozfeladatok
korében ellatando helyi onkormdnyzati feladatokhoz tartozik kiilonosen kulturdlis
szolgaltatas, helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas.

d.) Ismeretterjesztés:
- a tarsadalmi egylittélés magatartds normainak figyelembe vételével kialakitott
kulturdlt kutyatartds irott és iratlan szabdlyainak széles korben vald terjesztése
népszerlsitése
- ismeretterjesztd tevékenységet végez a kutydk tartdsaval, tenyésztésével ¢&s
kiképzésével kapcsolatos tudnivalokrol, eldsegiti a kutyara vonatkozo kedvezdbb
kozfelfogas kialakitasat, népszerisitését
- szakmai targyl ismeretterjesztd anyagokat bocsat ki, sziikség szerint eldsegiti a tagok
kiilfoldi kiallitason és versenyeken valo részvételét

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 1. §-a szerint a torvény célja olyan
koznevelési rendszer megalkotdasa, amely eldsegiti a gyermekek, fiatalok harmonikus lelki,
testi és értelmi fejlodését, készségeik, képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi és
akarati tulajdonsdagaik, miiveltségiik életkori sajatossagaiknak megfeleld, tudatos



fejlesztése révén, és ezdltal erkolcsos, onallo életvitelre és céljaik elérésére, a
magdanérdeket a koz érdekeivel dsszeegyeztetni képes embereket, felelos dallampolgdrokat
nevel. Kiemelt célja a nevelés-oktatis eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas
megakaddlyozdsa és a tehetséggondozas.

A koznevelés kozszolgalat, amely a felnovekvo nemzedék érdekében a magyar tarsadalom
hosszu tavu fejlodésének feltételeit teremti meg, és amelynek dltalanos kereteit és
garancidit az dallam biztositia. A koznevelés egészét a tudds, az igazsdgossdg, a rend, a
szabadsdag, a méltanyossdag, a szolidaritas erkolcsi és szellemi értékei, az egyenlo
bandasmaod, valamint a fenntarthato fejlodésre és az egészséges életmodra nevelés
hatarozzak meg. A koznevelés egyetemlegesen szolgdlja a kozjot és a mdsok jogait
tiszteletben tarto egyéni célokat.

A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kulturdjat az egyéni bdandsmodra valo
torekvés, a gyermek, a tanulo elfogaddsa, a bizalom, a szeretet, az empdtia, az életkornak
megfelelo kovetelmények tamasztisa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek,
tanulo fejlodését biztosito sokoldalu, a kovetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.

e.) Természetvédelem, allatvédelem, kornyezetvédelem:
- az ember és a természet kapcsolatanak erdsitése,
- természetvédelem, allatvédelem, kdrnyezetvédelem aktiv segitése
- segiti az allategészségiigyi tevékenységet

A kornyezet védelmének dltalanos szabdlyairél szolo 1995. évi LIII térvény 10. § (1)
bekezdése alapjan az dllami szervek, a helyi onkormdnyzatok, a természetes személyek és
szervezeteik, a gazdalkoddst végzd szervezetek és mindezek érdekvédelmi szervezetei,
valamint mds intézmények egyiittmiikodni kotelesek a kornyezet védelmében. Az
egyiittmiikodési jog és kotelezettség kiterjed a kornyezetvédelmi feladatok megoldasanak
minden szakaszdra.

A kornyezet védelmének dltalanos szabdlyairol szolo 1995. évi LIII. torvény 13.§. (1)
bekezdése szerint minden kornyezeti elemet onmagaban, a tobbi kornyezeti elemmel alkotott
egységhen és az egymdssal valo kolcsonhatdas figyelembevételével kell védeni.
Igénybevételiiket és terhelésiiket ennek megfelelden kell szabdlyozni.

A kornyezet védelmének dltalanos szabdlyairol szolo 1995. évi LIII. torvény 38.§. b) és h)
pontjai szerint a kornyezetvédelem dllami feladatai kozé tartozik kiilonosen: a kiérnyezet
igénybevételének, megovdasanak, karosoddsa megelozésének, veszélyeztetése
megsziintetésének, helyredllitasanak, illetve dllapota fokozatos javitisanak irdnyitisa; a
kornyezetvédelem  kutatdsi, miiszaki-fejlesztési, nevelési-képzési és  miivelddési,
tajékoztatdasi, valamint a kornyezetvédelmi termék- és technologia-mindsitési feladatok
meghatdrozdsa, és ellatasuk biztositdsa.

A természet védelmérol szolo 1996. évi LI torvény 5. § (1) kimondja azt, hogy minden
természetes és jogi személy, valamint mds szervezet kotelessége a természeti értékek és
teriiletek védelme. Ennek érdekében a toliik elvarhato mértékben kotelesek kozremiikodni a
veszélyhelyzetek és kdrosoddsok megelozésében, a kdrok enyhitésében, kiovetkezményeik
megsziintetésében, a karosodas elotti allapot helyreallitasaban.



A torvény 64. § (1) bekezdése szerint a Kt 54-55. §-aban foglaltakon tul, a természet
védelmével kapcsolatos ismereteket valamennyi oktatdsi intézményben oktatni kell, azok a
Nemzeti Alaptanterv részét képezik. Ezeknek az ismereteknek az oktatdsdval - az dllami,
onkormanyzati intézmények és mds szervezetek bevondsdaval - elo kell segiteni, hogy a
tarsadalom természetvédelmi kulturdja novekedjen.

f.) Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviill mas is részesiilhessen kozhasznu
szolgaltatasaibol kérelem vagy palyazat utjan. Ebben az esetben a pdlyazati felhivas nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbol - az eset dsszes koriilményeinek mérlegelésével -
megadllapithato, hogy a pdlydzatnak elore meghatdarozott nyertese van (szinlelt palyadzat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

A rendezvényeinek, szolgaltatasainak igénybevételekor a tagokat kedvezmény illeti meg.

2. Az Egvesilet feladata:

A célok megvaldsitasa érdekében kidllitasok, kutyakiképzd, kutyakozmetika, tanfolyamok,
versenyek és vizsgak, elméleti kinoldgiai tanfolyamok, eléadasok, tovabbképzések
szervezése, tartasa.

Kiemelt jelentéségli feladat a magyar kutyafajtdk mindségének javitasa, hazai és kiilfoldi
népszerlsitése, timogatasa, védelme.

Az Egyesiilet feladatainak elldtdsa érdekében szakmai, fajtakiképzd stb. szervezeteket
1étesithet, bizottsdgokat hozhat 1étre.

Az Egyesiilet hazai és nemzetkdzi szakmai szervezetekhez csatlakozhat:

A Federation Cynologique Internationale (FCI) el6irasait magara nézve kotelezéen elismeri és
az orszagos Magyar Ebtenyésztok Egyesiileti kovetelményeinek megfeleléen miikodik.

Az FCI kovetelményeknek megfelelden elokésziti az ebtorzskonyvezést, végzi a tulajdonjog
valtozasokkal kapcsolatos tigyintézést, elvégzi, illetve szervezi a kutydk azonositasat,
tetovalasat, alomellenorzését.

Az Egyesiilet Kozgytilése megalkotja sajat Szervezeti és Mitkodési szabalyzatat, és Fegyelmi
Szabalyzatat.

A kozhasznusagi nyilvantartasba vételhez a szervezet 1étesitd okiratanak tartalmaznia kell,
hogy a vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl céljainak megvalositdsa érdekében, €s
azokat nem veszélyeztetve végezni, valamint kozvetlen politikai tevékenységet nem
folytathat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt az Egyesiileti
célokban megfogalmazott kozhasznu tevékenységekre forditja.



1.
Tagsagi viszony
1. Az Eovyesiilet tagsdgi formdi:

- rendes tagsag,
- partolo tagsag,
- tisgteletbeli tagsag.

2. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, vagy jogi
személyiség nélkiili szervezet, aki / amely az Egyesiilet céljaival egyetért, és belépési
nyilatkozatban vdllalja, hogy az alapszabdly rendelkezéseit megtartja, és rendszeresen,
hataridoben befizeti a tagdijat.

Az Egyesiilet partolo tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, vagy jogi
személyiség nélkiili szervezet, aki / amely az Egyesiilet céljaival egyetért, és belépési
nyilatkozatban vdllalja, hogy az alapszabdly rendelkezéseit megtartia, és az Egyesiilet
céljainak megvalosulasat vagyoni hozzdjaruldssal tamogatja.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjanak - a Vezetoség felkérése alapjan a Kozgyiilés valasztia
meg - azt a természetes személyt, jogi személyt, vagy jogi személyiség nélkiili szervezetet,
aki/amely kiilonleges és kiemelkedd tevékenységével tamogatja az Egyesiiletet. Tiszteletbeli
tagsdgra kiilondsen az a természetes személy érdemes, aki a tarsadalmi, a tudomanyos, vagy a
miivészeti ¢élet teriiletén az egyesiilet és a kutya tenyésztés érdekében kiemelkedd
tevékenységet fejt ki, akar belfoldon, akar kiilfoldon. Kiemelkedd érdemekkel bir e
szempontbol a tarsegyesiiletek kdzotti kapcsolatok és egyiittmiikodés kialakitasa és apolasa. A
tiszteletbeli tagga valasztashoz be kell szerezni a jeldlt el6zetes egyetértését.

3. A vrendes, partolo, és tisgteletbeli tagjelolteknek a belépési nyilatkozatukat az
Vezetoséghez kell benyujtaniuk. A rendes, partolo tagok felvételérdl a Vezetoség, mig a
tisgteletbeli tagok felvételérol a Kozgyiilés dont. A tagfelvételt megtagado elnokségi
hatarozat kézhezvételét kovetd 15 napon beliil az érintett tagjelolt fellebbezéssel fordulhat a
Kozgyiiléshez. A Kozgyiilés diontése ellen az érintett tagjelilt a megtagado hatirozat
kézhezvételétol szamitott 30 napon beliil birosaghoz fordulhat.

Az Egyesiilet nem természetes személy tagjai a tagsdgi jogviszonybol eredo jogaikat és
kotelességeiket a létesito okiratukban meghatdarozott képviseldjiik utjan gyakoroljak, illetve
teljesitik.

4. A rendes tagok joqgai:

a) Részt vehetnek az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein.

b) Vilaszthatnak, és kizaro ok hianydban barmely tisztségre megvdalaszthatok.

¢) Szavazati, tandcskozasi, javaslattételi joguk van a Kozgyiilésen.

d) Igénybe vehetik az Egyesiilet dltal nyujtott kedvezményeket.

e) Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban a tisgtségviseloktol tajékoztatdst kérhetnek,
melyre a tisgtségviselok kotelesek valaszt adni.

) Az Egyesiilet valamely szervének torvénysérto hatdarozatat bdarmely rendes tag - a
tudomdsadra jutdstol szamitott 30 napon beliil - a birdsag elott megtamadhatja.



A rendes tagok kotelességei:

a) Kotelesek eleget tenni az alapszabdlyban meghatarozott kitelességeiknek.
b) Kotelesek az alapszabdly és egyéb szabdlyzatok rendelkezéseit megtartani.
c) Kotelesek a tagdijat megfizetni.

d) Nem veszélyeztethetik az Egyesiilet céljanak megvaldsitdsit.

5. A partolo tagok és a tiszteletbeli tagok tagdij fizetésére nem kotelesek, szavazati joguk
Nincs, a Kozgyiilésen tandcskozdsi joggal vesznek részt, nem vilaszthatnak és tisztségre
nem valaszthatok, egyebekben jogaik és kotelességeik megegyeznek a rendes tagok jogaival
és kotelességeivel.

Az Elndk vagy a vezetdségi tagok ( 4 f6) a tagokrol naprakész nyilvantartast koteles vezetni.

Az Egyesiilet tagja, az Egyesiilet keretein beliil tobb szervezeti egységnek is tagja lehet.
(Klubok, szakosztalyok, stb).

A tagok részére az Egyesiilet tagsagi igazolvanyt allit ki, mely tartalmazza a tagsagi viszony
kezdetét.

6. A tagsdgi jogviszony megsziinése:

A rendes, partolo, és tiszteletbeli tag tagsagi jogiszonya megsziinik:
a) a tag kilépésével,
b) a tagsagi jogviszony Egyesiilet dltali felmondasaval,
¢) a tag kizdardsdval,
d) a tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

A rendes, partolo és tiszteletbeli tag az Egyesiilet elnokéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
tagsdgi jogviszOonydt barmikor, indoklas nélkiil megsziintetheti.

A kilépo tag tagsagi jogviszonya a bejelentés napjan megsziinik.

Ha valamely rendes tag a tagdijfizetési kitelezettségét hatdaridoben nem teljesiti, az
Elnikség irdasban felszolitja, hogy tartozdsdt a kézhezvételtdl szdamitott 30 napon beliil
fizesse meg, és figyelmezteti a mulasztas kovetkezményeire. Ha a rendes tag ezek utdn, a
megadott hataridd alatt sem tesz eleget tagdijfizetési kotelezettségének, a Vezetoség a tag
fennallo tagsdgi viszonydt felmondhatja. A tag, a felmonddst kimondo vezetdségi hatarozat
kézhezvételét koveto 15 napon beliil fellebbezéssel fordulhat a Kozgyiiléshez.

A tagnak jogszabdlyt, az Egyesiilet alapszabdlydt vagy kozgyiilési hatarozatdt sulyosan vagy
iSmételten sértd magatartisa esetén a Vezetoség - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti
szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizdardsi eljardst folytathat le. A dontés
meghozatala elétt az érintett tagot értesiteni kell a Vezetdség iilésérdl és arrol, hogy az
iilésen részt vehet, ahol védekezését szoban és/vagy irdsban eldterjesztheti. Az érintett
tagnak lehetdséget kell adni arra, hogy bizonyitékait a Vezetdség részére dtadja.

A tag kizarasat kimondo hatdrozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az
indokoldsnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgdlo tényeket és bizonyitékokat,



tovabba a jogorvoslati lehetoségrol valo tajékoztatast. A kizaro hatarozatot a taggal kozolni
kell.

A tag a kizaro hatdarozat ellen, a vele valo kozléstol szamitott 15 napon beliil irasban,
indoklassal ellatott fellebbezéssel élhet a Kozgyiiléshez.

A Kozgyiilésen a levezetd elnok ismerteti a Vezetdség tagot kizdaro hatdrozatdat. A hatdarozat
ismertetése utan lehetoséget kell adni a jelenlévo érintett tagnak arra, hogy fellebbezését
Kiegészitse és az eljards sordn még nem csatolt bizonyitékait csatolja. A Kiozgyiilés jelenlévi
tagjai ezt kovetoen kérdéseket intézhetnek az érintett taghoz. A fellebbezési eljaras
lefolytatisanak nem akaddlya, ha a tagkizdrdssal érintett tag a Kozgyiilésen nem jelenik
meg. A tagkizdrdsrol sz0l6 kozgyiilési hatdirozat meghozataldahoz a megjelent tagok legalabb
50%-dnak +1 fonek a szavazata sziikséges.

Az éves tagdij osszegét az Egyesiilet \/ezetdsége hatarozza meg, a targyévi utolso Vezetoségi
iiléesen. Amennyiben ezt a kovetkezo évzdaro-évnyito vagy tisztujito Kozgyiilés csokkenti, az
esetlegesen befizetett tobblet tagdijat az Egyesiilet kamatmentesen visszatériti a befizetonek.
Ellenkezo esetben a hianyzo tagdij-részt a tagoktol be kell szedni.

Az Egyesiilet Vezetosége altal meghatarozott tagdijat a tag minden év december 31. napjaig

koteles az Egyesiilet pénztaraba vagy bankszamldjara befizetni.

V.
Az Egyesiilet szervei, tisztségviseloi

1. Az Egyesiilet dontéshozo szerve a Kozgyiilés, amely a tagok oOsszessége. Az Egyesiilet
iigyvezetését a Vezetoség latja el. Az Egyesiilet ellenorzo szerve a Feliigyelé Bizottsdag. Az
Egyesiilet fegyelmi iigyeiben Fegyelmi Bizottsdag jar el.

2. Az Egyesiilet tisztségviseloi: elnok, elnokségi tagok, feliigyeld bizottsagi tagok és fegyelmi
bizottsagi tagok.

Az Egyesiilet szervei

3. Kozgyiilés:

A Kozgyiilés az Egyesiilet dontéshozo szerve, a tagok osszessége. A Kozgyiilés kizardlagos
hataskorébe tartozik:

a., az alapszabdly modositdsa;

b., az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvdalasanak elhatdrozdsa;

C., a vezetd tisztségviselo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;
d., az éves koltségvetés elfogaddsa;

€., az éves beszamolo - ezen beliil az iigyvezetd szervnek az Egyesiilet vagyoni
helyzetérdl sz0lo jelentésének - elfogaddsa;

f., a vezetd tisztségviseld feletti munkdaltatoi jogok gyakorlisa, ha a vezetd
tisztségviselo az Egyesiilettel munkaviszonyban dll;

0., az olyan szerzddés megkotésének jovahagydsa, amelyet az Egyesiilet sajdt
tagjaval, vezeto tisztségviselojével, a feliigyelobizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozojaval kot;



h., a jelenlegi és kordabbi Egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a
feliigyelobizottsagi tagok vagy mds Egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérol valo dontés;

I., a Feliigyeld Bizottsag tagjainak megvalasztisa, visszahivasuk és dijazdasuk
megdllapitasa;

joa valasztort konyvvizsgalo megvdlasztasa, visszahivisa és  dijazdsanak
megdllapitasa;

K., a végelszamolo kijelolése;

I) a Fegyelmi Bizottsdg tagjainak megvilasztisa, visszahiviasuk és dijazdsuk
megallapitisa;

m) dontés mindazokban az iigyekben, amelyeket az alapszabdly a Kozgyiilés
hatdskorébe utal.

A Kozgyiilést sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal éssze kell hivni, tovabba
0ssze kell hivni, ha a tagok egyharmada irasban, az ok és cél megjelolésével kéri, vagy a
birésag elrendeli.

A Kozgyiilést az elnok hivja dssze. A Kozgyiilésre a tagokat névre sz0610 irdsbeli meghivoval
kell osszehivni, a Kozgyiilés napja elott legalabb 8 nappal, az Egyesiilet nevének és
székhelyének, a hely, idopont, a napirendi pontok és az esetleges megismételt Kozgyiilés
idopontjanak megjelolésével. A Kozgyiilés helye az Egyesiilet székhelye, azonban a
Kozgyiilésre szolo meghivoban a Kozgyiilés helyeként eltérd helyszin is megjelolheto. A
Kozgyiilés nyilvanos.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra
jogosultak a targyalni kivant témakdorokben dllaspontiukat kialakithassdk.

A meghivonak tartalmaznia kell azt a figyelmezetést is, hogy a megismételt Kozgyiilés az
eredeti napirendi kérdésekben a megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatdarozatképes. A
nem ugyanazon a napon megismételt Kozgyiilésre a tagok ujra meghivot kapnak, mely azt a
figyelmeztetést is tartalmazza, hogy a megismételt Kozgyiilés az eredeti napirendi
kérdésekben a megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatarozatképes.

A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a jelenlévd szavazasra jogosult tagok 50 %-a + egy f6
jelen van.

A Kozgyiilésen a megjelent tagok maguk koziil levezeto elnokot, jegyzokonyvvezetot, két
Szavazatszamlalo-jegyzokonyv hitelesitot valasztanak. A napirendet a Kozgyiilésen a
levezetd elnik ismerteti a tagokkal. A napirendi pontokat a Kozgyiilésen jelenlévd tagok
megvitatjak, majd levezeto elnok felszolitasara szavaznak a napirendi kérdésrol.

A dontéseket a Kozgyiilés nyilt szavazdassal hozza meg. A dontés meghozatala érdekében a
levezeto elnék felszolitia a tagokat, hogy kézfelemeléssel szavazzanak arrdl, hogy a
Javaslattal egyetértenek, ellenzik vagy tartozkodnak a szavazastol. A szavazatokat a
megvdlasztott szavazatszamlalok osszesitik és kozlik a jegyzokonyvvezetovel. Valamennyi
napirendi pont megvitatdsdat kiovetden levezetd elnok a Kozgyiilést bezarja.



A Kozgyiilésen jelenlévo, szavazati joggal rendelkezd tagok %i-es szavazata sziikséges az
alapszabdly mddositasahoz, valamint a tagkizdardst kimondo vezetdségi hatdrozat elleni
fellebbezés elbirdlasahoz.

Az Egyesiilet céljanak modositasahoz és az Egyesiilet megsziinésérol szolo kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok Vi-es szotobbséggel hozott hatdrozata
sziikséges.

Tagkizéarasra vonatkozo dontés meghozatalakor a kizarni szandékozott tag szavazati jogat
nem gyakorolhatja.

A kozgytilés az éves beszamolorol szolo hatarozatat az altalanos szabalyok szerint, azaz a
jelenlévo, szavazati joggal rendelkez6 tagok egyszeri sz6tobbségével hozza.

A levezetd elnok személyének megvalasztasarél a Kozgyiilés az iilés megkezdésekor a
jelenlévd, szavazati joggal rendelkez6 tagok egyszerii szotobbségével hataroz.

A kozgyllés a személyi dontések - a tag kizdardsa, a vezetéség tagjainak és az Elnok
megvdlasztdisa - kivételével hatdrozatait nyilt szavazassal, a személyi dontések tekintetében
pedig titkos szavazassal hozza.

Nyilt és titkos szavazds sordn, szavazategyenloség esetén a hatdrozati javaslatot elvetettnek
kell tekinteni, vagy addig kell ismételni a szavazast, ameddig a kello tamogato tobbség ki
nem alakul.

A Kozgyiilés a szabdlyszeriien kozélt napirenden szereplokérdésben hozhat hatdrozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplo kérdés
megtdrgyaldsahoz egyhangulag hozzdjdarul.

Az Elnok a Kozgyiilés hatdarozatait a meghozatalt koveto 8 napon beliil irasban, postai uton
kozli az érintettekkel.

Az Elnok koteles a Kozgytlilés altal meghozott hatdrozatokat a Hatirozatok Konyvébe
behelyezni. A Hatarozatok Konyve oly modon tartalmazza a hatirozatokat, hogy abbol a
Kozgylilés dontésének tartalma, idOpontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok
szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.

A levezeto elnok koteles gondoskodni arrdl, hogy a Kozgyiilésrol jegyzokonyv késziiljon. A
Jegyzékonyv tartalmazza a Kozgyiilés helyét és idejét, a jelenléviket, tovabbd a Kozgyiilésen
lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a hatdrozatokat, valamint az azokra
leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, valamint a szavazastol tartozkodokat vagy az
abban részt nem veviket.

A jegyzokonyvet a levezetd elnok, a jegyzokonyvvezetd, a szavazatszamlalo-jegyzokonyv
hitelesito tagok irjak ala.

A Kozgyiilésen a hatdarozathozatal szavazdassal torténik. A Kozgyiilésen csak Egyesiileti
rendes tag szavazhat. Minden rendes tagnak minden kérdés esetében egy szavazati joga van.
A szavazati jog dt nem ruhazhato.
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A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a., akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet
terhére masfajta elonyben részesit;

b., akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

C., aki ellen a hatdrozat alapjdan pert kell inditani;

d. akinek olyan hozzdtartozoja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;
€., aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulo
kapcsolatban dll; vagy

f., aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az Elnok koteles a Kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a.,az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozdasokat nem fedezi;

b.,az Egyesiilet eldreldithatolag nem lesz; képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

c.,az Eqgyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az osszehivott Kozgyiilésen a tagok kotelesek az odsszehivdasra okot ado koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérol donteni.

Kozgyiilési hatarozat Kozgyiilés tartasa nélkiil, irasbeli szavazas utjan is meghozhato. Ilyen
esetben az Egyesiilet elnoke a hatarozathozatalt - ha a szavazdsra bocsdtott kérdés a tagok
elott nem ismert, rovid indokldssal ellatva —irasban kezdeményezi, a hatdrozat tervezetének
a tagok részére postai vagy személyazonositisra alkalmas elektronikus uton torténd
megkiildésével. A tagok szamdra megkiildott javaslat tartalmazza azt a felhivdst, hogy a
tagok az értesités kézhezvételétol szamitott nyolcnapos hataridé alatt kitelesek szavazatukat
megkiildeni az Elnokség részére. A tagok a megkiildort napirendre igennel vagy nemmel
szavazhatnak. A hatdarozati javaslat szovegeét a tagok nem modosithatjak és nem egészithetik
ki. A javitott vagy kiegészitett szoveggel visszakiildott javaslat érvénytelen.

Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran a hatarozathozatali eljaras akkor eredményes,
ha a tagok legalabb annyi szavazatot megkiildtek az Elnokség részére, amennyi szavazati
Jjogot képviseld tag jelenléte a hatdrozatképességéhez sziikséges lenne Kozgyiilés tartdsa
eseten.

Abban az esetben, ha valamelyik tag a Kozgyiilées megtartasat kivanja, a Kozgyiilést az
Egyesiilet elnokének ossze kell hivnia.

A szavazasra megszabott hatdridd utolsé napjdt kiovetd harom napon beliil - ha valamennyi
tag szavazata ezt megelozoen érkezik meg, akkor az utolso szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil - az Elnékség megdllapitia a szavazas eredményét, és azt
tovabbi hdarom napon beliil irdsos formaban megkiildi az Egyesiilet tagjai részére. A
hatdarozathozatal napja a szavazdsi hatdaridd utolso napja, illetve ha valamennyi szavazat

kordabban beérkezik, akkor az utolso szavazat beérkezésének napja.
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4. A Vezetdség:

Az Egyesiilet iigyvezetd szerve a Kozgyilés dltal 4 évre valasztott 5(0t) tagu Vezetdség,
melynek tagjai:

az elnok és 4 tag.

A Vezetoség hatdaskore:

a) az Egyesiilet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hataskirébe tartozo iigyekben a
dontések meghozatala;

b) a beszamolok eldkészitése és azoknak a kizgyiilés elé terjesztése;

C) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyiilés elé terjesztése;

d) az Egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlasdra és befektetésére vonatkozo, a
kozgyiilés hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az Egyesiilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitisinak és a
tisztségviselok megvdalasztatisanak elokészitése;

) a kozgyiilés dsszehivdsa, a tagsdg és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

Q) az iigyvezetd szerv dltal osszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatdarozdsa;

h) részvétel a kozgyiilésen és valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsdg nyilvantartdsa;

J) az Egyesiilet hatdarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

K) az Egyesiilet miikédésével kapcsolatos iratok megdrzése;

|) az Egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndllisinak mindenkori vizsgdalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) az alapszabdly felhatalmazdsa alapjan a rendes és pdrtolo tag felvételérdl valo dontés.
0) dontés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kozgyiilés, vagy valamely
tisztségviseld hatdaskorébe.

A Vezetdseg sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal tart {ilést. Az iiléseket az
elndk hivja Gssze és vezeti le. A Vezetdség ililése hatarozatképes, ha azon az elndkségi tagok
tobb mint fele jelen van. A Vezetoség iilései nyilvanosak.

A Vezetdség a hatdrozatait nyilt szavazassal, szo6tobbséggel hozza meg. A hatarozatot az
érintettel igazolhaté modon kozdlni kell. Tobbségi szavazat esetén dontéseit nyilt szavazassal
hozza meg.

A vezetéségi llést az Elndk hivja Ossze valamennyi elndkségi tag eldzetes irasbeli
értesitésével. A meghivot a vezetdségi tagoknak a tervezett idopontot megeldzden legalabb 6t
naptari nappal meg kell kiildeni, a napirendi pontok pontos megjeldlésével. A Vezetdség

iigyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

A Feliigyelo Bizottsag

5. A Feliigyel6 Bizottsdg az Egyesiilet altalanos hataskort feliigyeld szerve. Az Egyesiilet
mitkddését és gazdalkodasat ellendrzd, a vezetd szervtdl elkiiloniilt szerv. A Kozgytilés altal
négy évre valasztott EInokbdl és két tagbol all.

A Kozgytlés elott véleményezi az EInok éves beszdmolojat, kiilonds tekintettel az Egyesiilet
gazdalkodasara. A Feliigyelo Bizottsag jogosult az Egyesiilet mikodésével osszefliggd
barmely tligyet vizsgalni. Tevékenyégéért kizarolag a Kozgytilésnek tartozik feleldsséggel.
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A Feliigyel0 Bizottsag a ellendrzi a kozhasznu szervezet mikodését és gazdalkodasat. Ennek
soran a vezetd tisztségviseltdl jelentést az Egyesiilet munkavallalditol pedig tdjékoztatast
vagy felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetdszervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy az Egyesiilet miikodése soran
olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény
(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi szlikségessé, vagy a vezetd
tisztségviselok feleldosségét megalapozod tény meriilt fel. Az intézkedésre jogosult
vezetOszervet a Feliigyeld Bizottsadg inditvanyara annak megtételétdl szamitott harminc napon
beliil- dssze kell hivni.

E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv Osszehivédsara feliigyeld szerv is
jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feligyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi felligyeletet ellato szervet.

A Feliigyel6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg. A Feliigyeld Bizottsag a Kozgytilésnek
tartozik beszamolési kotelezettséggel. A Vezetdség iilésén tanacskozas joggal részt vehet.
Ellatja a més szabdlyzatok altal hataskorébe tartozo feladatokat.

A Feliigyeld Bizottsdag iiléseit sziikség szerinti gyakorisdaggal, de legalabb évente egyszer
tartja. A Feliigyelé Bizottsdg iiléseit a bizottsig elnéke hivja ossze irdsban. Irdsban
osszehivottnak  mindsiil a  feliigyelobizottsag iilése, ha a bizottsag elnoke
személyazonositasra alkalmas elektronikus levélben értesiti a Feliigyeld Bizottsag tagjait az
iilés idopontjarol. Szabalyszeriinek az dsszehivds akkor mindsiil, ha a tagok leqalabb hdarom
nappal az iilés idopontjdat megelozoen értesiilnek, és az iilés targysorozatarol leirdst kapnak.
Az iilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult feliigyelobizottsagi tagoknak tobb mint a
fele jelen van. A Feliigyeld Bizottsag, ha mindhdrom tag jelen van, hatdrozatait egyszerii
szotobbséggel hozza, mig ha két tag van jelen, egyhangulag hoz hatdrozatot.

A Feliigyelo Bizottsdg hatdarozatait nyilt szavazdssal hozza meg.

A Feliigyeld Bizottsdgi iilésre sz0lo meghivonak tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést is,
hogy a hatarozatképtelen iilés helyett megismételt feliigyelo bizottsagi iilés keriil
megtartdsra.

A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott iilést koveto félora elteltével kell a megismételt
feliigyeld bizottsagi iilést megtartani. A megismételt iilés az eredeti napirendi pontokban is
csak akkor hatdarozatképes, ha azon a Feliigyeld Bizottsdg tagjainak tébb mint a fele jelen
van.

A Fegvelmi Bizottsag

6. A Fegyelmi Bizottsag hdrom tagbol all. (egy elndk és kettd tag). Tagjait a Kozgytilés
valasztja 4 évre. Eljarasara a Fegyelmi Szabalyzat eldirdsai az irdnyadoak. A Fegyelmi
Bizottsag elsé fokon jar el az Egyesiilet tagjainak valamint tisztségviselinek fegyelmi
iigyeiben.
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Lefolytatja a fegyelmi vizsgalatot, és elkésziti a fegyelmi hatdrozatot. Tevékenységéért a
kozgytilésnek felelds.

A tisztségviselok

1. A Kozgyiilés a tisztségviseloket 4 évre vilasztja, melynek elteltével ujravalaszthatok.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét
a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Ha a vezeto tisztségviselo jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseloi feladatokat nevében elldtja. A vezetd tisztségviselokre
vonatkozo szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

A vezeto tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni.

Nem lehet vezeto tisgtségviselo az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsaQvesztés biintetésre itéltek, amig a Dbiintetett elioélethez fiizodo hdtranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezeto tisgtségviselo az, akit e foglalkozastol jogerosen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezeto tisztségviselo az,
akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol

A Kozgyiilés és Vezetdség hatdarozathozatalaban nem vehet részt az a személy,

a., akit a hatdarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet
terhére masfajta elonyben részesit;

b., akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

C., aki ellen a hatdarozat alapjan pert kell inditani;

d. akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja;
€., aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo
kapcsolatban all; vagy

f., aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki dltal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatds, illetve az Egyesiilet dltal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesito okiratnak megfelelo cél szerinti
juttards.

Nem lehet a Feliigyelo Bizottsag elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki
a) a dontéshozo szerv, illetve az iigyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
Egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kiozhasznu szervezettel a megbizatiasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly
mdsképp nem rendelkezik,
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¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat, és az Egyesiilet dltal tagjanak a
tagsagi joQviszony alapjan nyujtott, létesito okiratnak megfelelé cél szerinti juttatdst -,
illetve

d) az a)-c¢) pontban meghatdrozott személyek hozzdtartozdja.

A kozhasznu szervezet megsziinését koveto harom évig nem lehet mas kozhasznu szervezet
vezeto tisztségviseloje az a személy, aki korabban olyan kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami ado- és vimhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozdasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosdg jelentis dsszegii adohianyt tdart fel,

C) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatosdg iizletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezdardst helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az dllami ado- és vamhatosag az adozdas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesitette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betolt.

Az Egyesiilet tisgtségviseloi koltségtéritésben részesiilhetnek (koltségtérités: utikoltség,
szdllas, telefonhasznalat).

Az Elnok:

8. Az Elndk a Kozgylilés altal egyszerli szotobbséggel, titkos szavazassal 4 (négy) év
id6tartamra valasztott vezetd tisztségviseld, aki az Egyesiilet szervezetének képviseletre
onalldan jogosult vezetdje.

Az Elnok hataskore és feladatai:

- az Egyesiilet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése,

- a munkaltatoi jogok gyakorlasa az Egyesiilet munkavallaloi felett,

- a kozgyllés és a Vezetdség hatarozatainak végrehajtasa,

- a vezetdségi iilések elokészitése €s levezetése,

- az Egyesiilet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatdsagok, illetdleg birdsag elott,

- az Egyesiilet kozgyllésének és a Vezetdség hatarozatairdl olyan nyilvantartds vezetése,
amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést tdamogatok és
ellenzOk szdmaranya €s személye megallapithat6,

- éves beszamolo tervezetének készitése, €s jovahagyas céljabol a Kozgytilés elé terjesztése

- a Kozgyllés és a Vezetdség hatdrozatainak az Alapszabalyban megjel6lt modon az érintettekkel
torténd kozlése.

Az Elnok a Kozgyiilés és a Vezetoség hatdarozatait, a beszamolot és a kiozhasznusagi
mellékletet Egyesiilet székhelyén elhelyezett hirdetotablan kifiiggeszti. Az Elndk vezeti a
Hatarozatok Konyvet.

A Hatarozatok Konyve tartalmazza a Kozgyiilés és a Vezetoség hatarozatainak tartalmadt,
idopontjat, hatdlydt, a dontést tamogatok és ellenzok szamardanydt (ha lehetséges személyét).
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Az Elnok a tagdij-befizetésekrol nyilvantartast vezet. Az Egyesiilet miikédésével kapcsolatos
iratokba barki betekinthet, az Elnok elozetes értesitésével - minden héten csiitortokon 10.00-
tol 17.00-ig - az Egyesiilet székhelyén.

Az Egyesiilet miikodését az Alapszabdlyban lefektetett célok elérése érdekében folytatja.
Biztositia, hogy szolgdltatdisait a céloknak megfeleloen barki igénybe vehesse, ennek
érdekében az igénybe veheto tamogatdasi lehetoségekrol, azok mértékeérol és feltételeirol a
nyilvanossdgot szorolapokkal, hirdetésekkel és a székhelyén kifiiggesztett hirdetményekkel
tajékoztatja. Az Egyesiilet a mitkodésérdl és a szolgaltatas igénybevételének maodjardl is a
nyilvanossdgot szorolapokkal, hirdetésekkel és a székhelyén kifiiggesztett hirdetményekkel
tajékoztatja, tovabba az érdeklodok személyes megkeresése esetén az Egyesiilet Elnoke ad
tajékoztatast ezekrol a kérdésekrol.

Az Elndk egy személyben képviseli az Egyesiiletet. Minden, az Egyesiiletet érint6 kérdésben
alairasi joga van. Tevékenységéért a VezetOségnek és a Kozgyiilésnek felel. A képviseleti jog
atruhazasara nincs lehet0ség, a képviseld akadalyoztatasa esetén a képviseleti jogot egy masik
vezetOségl tag gyakorolja. A vezetGségi iilések kozti iddszakban kozvetlen iranyitja az
egyesiileti munkat. Az Egyesiilet alkalmazottai felett gyakorolja a munkaltatoi jogokat és a
fegyelmi jogkort. Ellendrzi a testiileti szervek hatarozatainak végrehajtasat. Biztositja az
Egyesiilet torvényes €s alapszabaly szerinti tevékenységét. Az Elnokot akadalyoztatasa esetén
a Titkar helyettesiti. Az Elndk a Vezetdséget ¢s a Feliigyelo Bizottsag elnokét tajékoztatja az
aktualis {igyekrdl. El6késziti a Kozgytilés munkajat, meghatrozza a napirendi pontokat. Eves
beszamolot, kozhasznisagi mellékletet készit az Egyesiilet gazdalkodasarol, tevékenységérol.
Osszehivja a Kézgytilést, Vezetéségi iilést dsszehivhat barmely gytilést, vagy forumot, amely
nem tartozik mas szerv vagy személy hataskorébe. Az EInokot ligykorében megilleti az
utasitasi jog, hataskort azonban nem vonhat el. Ellatja az egyéb szabalyzatok altal raruhazott
feladatokat. A tagokrol naprakész nyilvantartast vezet.

A Titkar

9. A Kozgylilés valasztja, négy évre szOl a kinevezése. Tagja az 5 f0s Vezetdségnek.
Helyettesiti az EInokot, annak akadalyoztatasa esetén. Iranyitja és ellendrzi az Egyesiilet

cres

Egyesiiletet és az Elndk esetileg Meghatalmazott taggal egyiitt alairasi jogot gyakorol.
Tevékenységeert az Elnoknek és a Vezetdségnek is felel.

10. Megsziinik a vezeto tisztségviseloi megbizatds:

a) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizds idotartamdnak lejartdval;

b) visszahividssal;

C) lemondadssal;

d) a vezetd tisztségviseld haldalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

€) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége elldtisahoz szitkséges
korben torténd korldatozdsdaval;

) a vezetd tisztségviselével szembeni kizdro vagy osszeférhetetlenségi ok bekivetkeztével.

Az Egyesiilet tagjai a vezeto tisztségviselot barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.
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A Vezeto tisztségviselo megbizatasarol az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik vezeté
tisztségviseldjéhez vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha az Egyesiilet mitkddoképessége ezt megkivanja, a lemondds az uj vezeto tisgtségviseld

kijelolésével vagy megvdlasztisdaval, ennek hianydban legkésobb a bejelentéstol szamitott
hatvanadik napon valik hatdlyossa.

Szakosztalvok, Kiképzo Iskolak

11. Az Egyesiilet keretében azonos fajtaju kutyakat tenyésztd, illetve tartd tagok
kezdeményezésére, a vezetOség, fajtaszakosztalyok és kiképz6 iskolak, csoportok létesitését
engedélyezheti. Ezek miikddése felett a feliigyeletet a vezetdség gyakorolja.

Vezetdségiik éves munkatervet és koltségvetés tervezetet koteles késziteni és azt az Egyesiilet
Vezetésége elé terjeszteni jovahagyas végett. A fajtaszakosztalyok tevékenységiikért a
vezetdségnek tartoznak feleldsséggel.

\2
Az Egyesiilet gazdalkodasa

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az Egyesiilet tartozdsaiért sajdt
vagyonaval felel. A tagok - a rendes tagok dltal fizetendd tagdij megfizetésén tul — az
Egyesiilet tartozdsaiért sajdat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet kiteles az éves beszamolo jovahagydsaval egyidejiileg kozhasznusagi
mellékletet kell késziteni. A kozhasznusdgi melléklet elfogaddsa a Kozgyiilés kizarolagos
hatadskorébe tartozik. Az Egyesiilet éves koltségérol szolo gazdasagi beszamolot a Kozgyiilés
a tagok egyszerii szotobbségével hozza.

A Beszamolonak tartalmaznia kell:
- amérleget;
- ag eredménykimutatdst;
- a kiegészito mellékletet;

- a kozhasznusagi mellékletet;

Az Egyesiiletnek, mint kettos konyvvitelt vezeté kozhasznu szervezetnek, a kiegészito
mellékletében be kell mutatni a szervezet dltal az iizleti évben végzett fobb tevékenységeket
és proQramokat, és a tamogatdsi program keretében végleges jelleggel felhasznalt
osszegeket tamogatdsonként. Tamogatdsi program alatt a kozponti, az onkormdnyzati
illetve nemzetkozi forrasbol, illetve mas gazdalkodotol kapott, a tevékenység fenntartdsdt,
fejlesztését célzo tamogatast, adomdanyt kell érteni. Kiilon kell megadni a kiegészito
mellékletben a tamogatdsi program keretében kapott visszatéritendo (kotelezettségként
kimutatott) tamogatdsra vonatkozo, elobbiekben részletezett adatokat.
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A kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni a szervezet dltal végzett kozhasznu
tevékenységeket, ezen tevékenységek fo célcsoportjait és eredményeit, valamint a
kozhasznu jogallas megdllapitasahoz sziikséges adatokat, mutatokat, a kozhasznu cél
szerinti juttatdsok kimutatdsdt, a vezetd tisztségviseloknek nyujtott juttatisok dsszegét és a
Jjuttatasban részesiild vezeto tisztségek felsoroldsat.

Az elfogadott Beszamolot és kozhasznusagi mellékletet az Egyesiilet koteles a targyévi
mérlegfordulonapot kioveté 5. honap utolso napjaig letétbe helyezni az Orszagos Biroi

Hivatalndl, elérhetové tenni a Civil Informdcios Portdl szamadra.

Az Egpyesiilet éves kozhasznusdagi mellékletébe barki betekinthet, illetoleg abbol sajat
koltségére mdsolatot készithet.

Az Egyesiilet bevételei:

a., tagdij,

b., gazdasdgi-vallalkozdsi tevékenységbdl (szolgdltatds nyujtdsbol) szarmazo bevétel,
c., a koltségvetési tamogatds:

ca., a palydzat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott kiltségvetési tamogatds,

cb., az Europai Unio strukturdlis alapjaibél, illetve a Kohézios Alapbol szarmazo, a
koltségvetésbol juttatott tamogatds,

cc., az Eurdpai Unio koltségvetésébol vagy mas dllamtol, nemzetkizi szervezettol
szdrmazgo tamogatds,

cd., a személyi jovedelemado meghatdrozott részének az adozo rendelkezése szerint
Kiutalt osszege,

d., az dllamhaztartis alrendszereibél kozszolgaltatdsi szerzddés ellenértékeként
szerzett bevétel,

e., mds szervezettol, illetve maganszemélytél kapott adomany,

[, befektetési tevékenységbol szarmazo bevétel,

g., az a., — f., pontok ala nem tartozo egyéb bevétel

Az Egvesiilet koltségei, raforditasai (kiaddsai):

a., alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

b., gazdasdgi vidllalkozdsi tevékenységhez (szolgaltatis nyvjtasahoz) kozvetleniil
kapcsolodo kéltségek;

C., az Egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az
adminisztrdcio koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a
tobb tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi eszkozok értékesokkenési
leirdasa;

d., az a.,-C., pontok ald nem tartozo egyéb kiltség.

Az Egyesiilet a bevételeit a fent irt részletezésben, és a koltségeit is az ott irt részletezésben
elkiilonitetten a szamviteli eldirdsok szerint tartja nyilvdn.

Az Egyesiilet a c., és 4., pont szerinti koltségeit, rdforditasait (kiaddsait) alapcél szerinti
tevékenység és a gazdasagi-villalkozasi tevékenység kozott, az elozoekben felsorolt
tevékenységek darbevételének (bevételének) aranydaban kell évente megosztani.
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Az Egyesiilet a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel osszefiiggo immateridlis javak és a
targyi eszkozok értékcesokkenési leirdsdt tarsasagi ado alapjanak meghatdrozdsakor a
tarsasdgi adordl és az osztalékadordl szolo torvény szerint veheti figyelembe.

Az Egyesiilet miikodése sordan az indulo toke (torzsvagyon) kezelésére az Alapszabaly
rendelkezései az iranyadoak.

Az Egyesiilet nyilvantartdsaira egyebekben a red iranyado konyvvezetési szabdalyokat kell
alkalmazni.

Az Egyesiilet javara adomdnygyiijto tevékenység folytathato. Az Egyesiilet nevében vagy
javara torténo adomanygyiijtés nem jarhat az adomdnyozok, illetve mads személyek
zavardsdval, a személyhez fiizodo jogok és az emberi méltosag sérelmével, és csak az
Egyesiilet irasbeli meQhatalmazadsa alapjan végezheto.

Az Egyesiilet részére juttatott adomdanyokat az adomdnyozo nyilvantartasaba bedllitott
konyv szerinti, ennek hianydban a szokdsos piaci dron kell nyilvantartasba venni.

Az Egyesiilet nyilvantartdsaira egyebekben a red iranyado konyvvezetési szabdlyokat kell
alkalmazni.

VI.
Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha a Kozgyiilés a szavazati joggal rendelkezo tagok
3/4-es szotobbséggel hozott hatdrozata kimondja vagy az arra jogosult szerv megsziinteti,
feltéve, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyulo megfelelo eljards
lefolytatasat kovetdoen a birosag az Egyesiiletet a nyilvantartdasbol torli.

Az Egyesiilet megsziinik mas egyesiilettel valo egyesiilés, vagy egyesiiletekre valo szétvilas
utjdan is.

Az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik akkor is, ha megvalositotta céljat, vagy az Egyesiilet
céljanak megvaldsitisa lehetetlenné vilt, és uj célt nem hatdroztak meg, vagy az Egyesiilet
tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésekor a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utdan
megmarado vagyont az Egyesiilet céljaval azonos vagy hasonlo célu alapitvany vagy

Egyesiilet szamdra lehet felajanlani.

A vagyon feletti rendelkezési jog az Egyesiilet torlésével szdll at az uj jogosultra.
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VII.
Vegyes és zaro rendelkezések

Az Egyesiilet birosagi nyilvantartasba vétellel jon létre.

Az Egyesiilet feletti adodellendrzést az adohatésag, az dllamhdztartasbol szdarmazo
(koltségvetési) tamogatdas felhaszndlasanak ellendrzését torveény eltéro rendelkezése
hidnydban az Allami Szamvevészék, az dllami vagy onkormdnyzati kéltségvetésbdl, illetve a
nemzetkozi forrdasokbdl juttatott tamogatdsok felhaszndlasanak ellenorzését a kiilon
jogszabadly szerinti ellendrzési szervezet, a kozhasznu miikodés feletti torvényességi
ellendrzést pedig a red iranyado szabdlyok szerint az iigyészség latja el.

Jelen Alapszabaly a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény rendelkezéseivel
osszhangban dll és az Egyesiilet a Ptk. rendelkezéseivel dsszhangban miikiodik tovabb.

A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgadri Torvénykonyv (Ptk.), valamint
az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatdasarol szolo torvény mindenkor hatdlyos jogszabadlyi rendelkezései az iranyadok.

Kelt: Nyiregyhaza, 2014. szeptember 21.

Alulirott Babicz Csaba, mint a Magyar Ebtenyésztok Orszagos Egyesiilete Nyiregyhazi
Onillo Jogu Szervezetének elnike igazolom, hogy az Egyesiilet alapszabdlydinak egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesito okirat modositasokat magaba foglalo hatdlyos
tartalmanak.

Babicz Csaba elndok

Eléttiink, mint tanuk elott:



